Targy:

JEGYZOKONYV

A Fejér Megyei Mérnoki Kamara elndkségi iilés

Helyszin, idépont: FMMK hivatali helysége, 2014.4prilis 7.
Jelen vannak: a mellékelt jelenléti iv szerint

Dr. Szepes Andras Elnok Ur (tovabbiakban Elnok) koszonti az elnokséget és a megjelenteket.
Megallapitja, hogy az Elnokség 5 tagja megjelent, az {ilés hatarozatképes. A szakcsoportvezetok koziil
4 6 volt jelen. Az iilés egyben a Feliigyel0 Bizottsag iilése is, de annak {ilésérol kiilon jegyzokonyv

késziil.

1. Az Elnok tajékoztatast adott az alabbiak szerint:

Az MMK rendkiviili kiildottgyiilésén 284 kiildottbol 161 £6 vett részt, a kamarankat 4 f6vel
képviseltiik.

A targyalt témak:

Alapszabaly modositasa, a jogszabalyi valtozasok miatt valt sziikségessé. Egy nyitott kérdés
maradt, a tagozatok jeleolt allitasi lehetdségét, jogat a BM nem fogadja el, ebben még
egyeztetések sziikségesek.

A kamarai szabalyzatok elfogadasra keriiltek, az MMK honlapjan lathatok.

A szakmai cimek adomanyozasanak dijtételei is elfogadasra keriiltek, a két valtozatbol
azalacsonyabb tételsor keriilt elfogadasra.

A vezetd tervezOi cim kérdésében — Sas Viktor levelére is valaszolva — kedvezd dontés
sziiletett, mely szerint akinek mar a 104/2006 korm. rendelet alapjan volt ilyen cime, az kiilon
dij nélkiil megkapja a vezetd tervezdi cimet.

A Tovabbképzésekrol csak ismétlésként, az 5 évenkénti kotelezd képzést az MMK
tudaskozpont bonyolitja le, az évenkénti szakmai képzéseket a teriileti kamarak, illetve a
Nonprofit tarsasagaik végezhetik. Ez utobbi esetre az oktatas AFA —korbe tartozasara
beszerzésre keriilt egy NAV vélemény, amely szerint tovabbra is AFA mentes.

A Magyar Autéklub megkereste kamarankat az egyiittmiikodés érdekében, hamarosan
megkdtjiik az erre vonatkozo szerzddést. A résziinkrdl a honlapon vald megjelenést ajanlottuk
fel. A tagjaink és a nyilvantartottak is igénybe vehetik majd a ,,diszkont tagsag” elonyeit.
Ebben az évben az autdklima tisztitas ingyenesen elvégeztethetd lesz.

A kamarank 2013. évi tevékenységérol sz6l6 beszamold tervezetét, a 2013. évi gazdasagi
beszamolot, a 2014. évi modositott koltségvetési tervet és a 2015. évi koltségvetési tervet
mindenki megkapta.

Az Elnok a szoveges beszamoldbol egy-két munkat kiemelt.

Az e-épitésinapld gyakorlati oktatasa jol sikeriilt, a visszajelzések szerint is hasznos volt. A
sajatos épitmény fajtak esetében, igy pl. a vizgazdalkodasi szakteriileten is a szakminisztérium
feladata biztositani az elektronikus rendszert, de még nem all rendelkezésre. Amennyiben lesz
ra igény még fogunk oktatast rendezni.

Az irodank munkajat a 403 fészamos iktatasi szam nem pontosan jellemzi, mert egy iiggyel
tobbszor is kell foglalkozni. Nagyon fontos és hosszadalmas a tagdijak és a nyilvantartasi
dijak befizetésével kapcsolatos munka, ezt is az irodai dolgozok végzik.

Az Elnok kéri az elndkségi tagoktol, a bizottsagok és a szakcsoportok vezetditol az évi
munkajuk 0sszefoglaldjat.

A szakcsoportok a tagozatok szakcsortjai, de mi is magunkénak valjuk Oket, mert a mi
tagjaink vannok ott, timogatjuk 6ket. Akik kértek a munkéjukhoz anyagi tdmogatast, azok
kaptak is. Fontos lenne ,,életszer(ibbé” tenni a szakcsoportok munkajat.



Kaleta Janosné bemutatta a Kornyezetvédelmi szakcsoport tjonnan megvalasztott
vezetdjét Gergely Editet és jelezte, hogy a valasztasokrol felvett jegyzokonyvet megkiildik a
katitkarsagara. Az elndkség eredményes munkat kivan a Gergely Editnek.

A hozzészolasokban Grosz Krisztina javasolta a Geoinfo Alba Nonprofit Kft. munkajat
részletesebben kifejteni és mivel a tagok nagyon nem értik az 0j tovabbképzési rendet, arrol
egy magyarazo leirast adjunk.

Klein Pal rakérdezett, milyen jellegli 4talakitasra lenne sziikség a szakcsoportokban?

Az Elndk valaszaban elmondta, hogy a szakcsoportok munkéja — taldn a Kozlekedési és a
Vizgazdalkodasi szakcsoportokat kivéve — kimeriil a jogosultsagi kérelmek mindsitésében.
Ett6]l tobb lehet6ség van a szakcsoportokban, igy az érdekképviselet, a szakmai kérdések
megbeszélése teriiletén. Ezekben kellene a szakcsoportoknak nagyobb aktivitast kifejteni.

A 2013. évi koltségvetés tényadatairél az Elnok 6sszefoglaloan elmondta, hogy a tervezési
idészakban felmeriilt sok bizonytalansag miatt takarékos gazdalkodast folytattunk. Pozitiv az
eredmény (5.624.568 Ft. tobbblet), ami a nyilvantartottak vartndl nagyobb aranyu
befizetéseibol adodott.

Az Elndk javasolja, hogy az eredményes év zarasa okan az irodai dolgozok kapjanak egy
havi jutalmat és a tarsadalmi jutalom 50% is Keriiljon kifizetésre.

Vita bontakozott ki a javaslatrol. Megallapitasra keriilt, hogy a javasolt kifizetés a 2014. évi
koltségvetést terhelné, ezzel még ndvekedne az az évi hiany. (A 2013. évi eredmény terhére
mar nem fizethet6 ki jutalom.)

Kérdések hangzottak el a FB (Sotér Arpad, Karaszi Gaspar), Szabo Lajos, Grosz Krisztina
részérol a 2014. évi koltségvetés stabilizalasa érdekében javasolt elndkségi hatarozat
tervezetrdl. Kérdés hangzott el a 2013. novemberi elndkségi hatarozat sorsardl, mellyel az
MMK valasztmanyahoz fordultunk — kértiik az MMK-hoz torténd befizetés mintegy 25%-o0s
csokkentését - a varhatdéan negativ 2014. évi koltségvetés miatt. Szigetiné L. Erika jelezte,
hogy ez utobbi kérdés azota sem keriilt napirendre, a most kovetkezd MMK elndkségi iilésen
fel fogja vetni a kérdést.

A FB nevében Sotér Arpad az irodai dolgozok részére torténd egy havi és a 2013. évi tervzett
tarsadalmi jutalom 50 %-nak 2014. évi kifizetésével egyetért.

Az FMMK Elnoksége a 6/2014. (04.07) sz. hatirozataval az irodai dolgozok részére egy
havi jutalom kifizetésérol — osszesen 891.540 Ft. - dontott. Az Elnokség a hatarozatot
egyhanguan fogadta el.

Az FMMK Elndksége a 7/2014. (04.07) sz. hatarozataval a 2013 évre tervezett tarsadalmi
jutalom 50 %-nak Kifizetésérél — osszesen 1.016.000 Ft. — 4 igen, 0 nem és 1
tartézkodassal dontott.

Az FMMK Elnoksége a 8/2014. (04.07) sz. hatarozataval a 2013. évi tevékenységrol
osszeallitott szoveges beszamolot Kkiegészitéssel — Geoinfo Alba Nonprofit Kft
tevékenységérol szolé kiegészités, a tovabbképzési rend oOsszefogott ismertetése, az
elnokségi tagok, a szakcsoportvezetok beszamoldinak beillesztése -, a gazdasagi
beszamolodt valtoztatas nélkiil elfogadja és a kiildottgyiilésen elfogadasat javasolja.

Az Elnokség a hatarozatot egyhangian hozta.

A 2014. és a 2015. évi koltségvetési terv vitajaban elhangzott, hogy az el6terjesztett negativ
koltségvetés részletes indoklasra szorul. Nem lehet megitélni, hogy az MMK fogadokészsége
milyen lesz a kamarank befizetési hanyadanak modositasarol. A FB nevében Sotér Arpad
elmondta, hogy nem zarkoznak el a negativ koltségvetés elbterjesztésétol, de meg kell
kisérelni a kiildottgytilés id6pontjaig a helyzet tisztazasat.
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A vitaban hozzaszoltak Grosz Krisztina, Szabd Lajos, Szigetiné L. Erika, Téoth Tibor. A vita
végére egyetértés mutatkozott abban, hogy egy az elndkség ismét keresse meg az MMK
vezetését az alabbi hatarozattal:

Az FMMK Elnokségének 9/2014 (04. 07.) sz. hatarozata

A teriileti kamarank a 2013. decemberi valasztmanyi iilésre eljuttatott egy hatarozatot
az MMK Elnokségének, melyben kérte, vizsgalja meg a Valasztmany a teriileti kamarak
befizetési kotelezettségének elbirasat, és csokkentse oly mértékben, hogy az ne
lehetetlenitse el a teriileti gazdalkodast. Minderre a 266/2013. (VII. 11.) Korm.
rendeletbdl adédé valtozasok adtak alapot. Hatarozatunkat megkiildtiik az 6sszes
teriileti kamaranak a felkésziilésiik érdekében.

A Valasztmany iilésén a téma felkeriilt a napirendre. Ott egy rovid ismertetés utan
sajnos nem alakult ki érdemi vita, amikor a levezeté javaslatiara a téma részletes
megtargyalasat elnapoltak 2014. marcius végére.

Mivel erre a mult honap végig nem Keriilt sor, ezért felkérjiik az MMK vezetését, hogy a
kérdés rendezését mihamarabb kezdje meg, és irasban valaszoljon felvetésiinkre. A
valaszt az dsszes teriileti kamaranak ki kell kiildeni.

Az Elnokség a hatarozatot egyhangian hozta.

Ko6z06s megegyezés sziiletett az Elnokségben arrdl, hogy 2014-es modositott koltségvetést és a
2015 évi koltségvetési tervet is az irodai dolgozok jutalmat és a tarsadalmi jutalmat is
tartalmazoan kell el6terjeszteni.
Ennek megfelelden a 2014. évi modositott terv -1.036.437 Ft.

2015 évi terv -1.960.020 Ft
eredményt tartalmaz.
Az FMMK Elnéokségének 10/2014 (04. 07.) sz. hatirozatiaval a 2014 évi mddositott
koltségvetési tervet ( -1.036.437 Ft. eredmény), a 2015. évi Kkoltségvetési tervet (-
1.960.020 Ft. eredmény) elfogadja és a Kiildottgyiilésen elfogadasra javasolja, azzal,
hogy az MMK valaszatél fiiggéen sziikséges lehet a médositasa.
Az Elnokség a hatarozatot egyhangian hozta.

A szbdveges beszdmoloban is szerepld jogszabalyi modositasok okan az Alapszabalyunkat is
modositani kell. Az elektronikusan megkiildott levélben kiemeléssel jelzett modositasok
legfotosabbika a kettds kamarai tagsag visszaallitasa és a 70-70 % -os tagdij fizetés
megallapitasa volt.

Az FMMK Elnokségének 11/2014 (04. 07.) sz. hatarozataval az Alapszabaly bemutatott
modositasaval egyetért és Kiildottgytilésen elfogadasra javasolja.
Az Elnoksag a hatarozatot egyangtian hozta.

A Kamarank Kiildottgyiilésének idopontjat egyeztetés alapjan az elnokség 2014. majus 16.
helyett az EInok szakmai elfoglaltsiga miatt majus 9-re (péntek)14 6rara modositotta.

Az Epitéipari Nivodij koltségekre egyszeri vallalasként a 2013. évre a harom kamara 3 x
200.000 Ft. fizetett. Tobb izbeni kérésre megkaptuk a mult évi elszamolast, amibdl az deriilt ki,
hogy a nivodijra elszamolhaté koltség kereken 300.000 Ft. Ezért az Elndk javaslataval
egyetérteve:

az FMMK Elnoksége 12/2014 (04. 07.) sz. hatirozatival a Fejér Megyei Epitéipari
Nivédij koltségeinek fedezetére 100.000 Ft. tamogatasrél dontétt. A hatarozatot az
Elnokség egyhanguan hozta.



2. Tagsagi, jogosultsagi iigyek

Név Kérelem Javaslat

Papp Gabor tagfelvétel tagfelvétel

13/2014. (04. 07.) szamu Elnokségi Hatarozat

A kérelmezd tagfelvételét az Elndkség 5 16 igen, 0 f6 nem, 0 6 tartozkodas mellett elfogadta,

mivel a térvényben eldirt feltételeknek megfelelnek.

A beérkezett tervezdi kérelmet attekintve az elnokség a kovetkez6é véleményt adta:

Kamarai szam | Név Kért

. . Vélemény
jogosultsag
07-0988 Kapas Zsolt Mb-24, 25 Szakmai gyakorlat megfelel6
07-1202 Kiszi Jozsef Mb-11 Szakmai gyakorlat megfeleld
k.m.f.
Pélfiné Nagy Maria Kumanovics Gyorgy dr. Szepes Andras
irodavezetd titkar elnok




